
 

 
 



                                                                                              
 

 

1. Поставяне на цели 
Определете една SMART цел за подобряване на приобщаването в екипа и една за популяризиране на дигиталното 
благополучие. 
Целева категория SMART цел (Специфична, Измерима, Постижима, Релевантна, с Времеви граници) 
Приобщаване в екипа  

 
Дигитално 
благополучие 

 
 

 

Стъпки за действие 
Стъпка Описание 

 
Отговорник 
 

Нужни ресурси Целева дата 

     
     
     

(добавете още при нужда) 

Потенциални бариери и решения 
Идентифицирайте предизвикателствата, които биха могли да възникнат и предложете стратегии за справяне с тях 
Потенциална бариера Предложено решение 
 
 

 

 
 

 

(добавете още при нужда) 
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